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TIpo cTan Befien s KypHATiB
BHPOGHHYOr0 HABYAHHS
y I nispivui 2018/19 m.p.

3 METOI0 HeyXHTBHOFO AOTPHMAHHS Tefaroriumumy mpauismukay HIIIO
YMHHHUX BUMOT IIOJIO MOPSIKY BEJEHHS JKYPHAIIB BADOGHHUOrO HABUAHHS

HAKA3VIO:
1. acrymmky pexropa 3 HBP 0.0. Ecaysxo:

1.1. TlpoaHarisyBaTh, y3araTsiHTH OTPHMaHi MaTepianu mpo cras BepeHis
skypHautip B/t y I nispiusi 2018/19 m.p. Ta miAroTysaTH BinmOBiNHi pekoMeraii
U1 MOJIATIKIOTO BHKOPUCTAHHS B poGoTi

12. Pesy:isTaTyt KOHTDOMIO 3a CTAHOM BEMIEHHS KyDHANIB B/H POSIISHYTH Ha
poGoviii Hapazi negaroriusoro konektusy HIITO.

1.3, "V3gmn min ocoGHCTHil MOCHNEHHI KOHTPONb BEJEHHS HABYATBHOY
JIOKyMEHTAILi{ 3ri/1HO 3 HOPMATHBHHMH BHMOIaMH.

1.4. Tligrotysatét i MpOBECTH WMKT METOAMYHHX 3aHATH i3 MeAroriuHHMH
TNpaitiBHHKAaMH# 1010 BEICHHS! JKypHATIIB T/H.

2. Crapuomy Maiictpy Metuepsosiit T.T'. 3ificHiosary nocTiftruii Merourammii
CYNpPOBiJl W00 3aNOBHEHHA MaiCTpaMi BHPOOHMYOr0 HABYAHHS BiINOBINHEX
CTOpiHOK ypHAIIIB B/H.

3. MaiicTpam BHPOGHHYOr0 HaBYaAHHS:

3.1. HeyXinibHo Z10TpHMYBATHCh TPy/OROI Ta (pifancOBOT AHCHHNIINH; BYacHo
TPOBOMTH YPOKH BHPOGHHUOrO HABYAHHS | POGHTH 3aNHCH MPO e y BINOBIAHKX
KypHATAX B/H 3riHO 3 [HCTPYKUICIO 3 BeIeHHS KypHATY BUPOGHUHOTO HABYAHHS
yuHiB TIpOQeciliHO-TeXHIMHNX HABMATLHMX 3aK1QIB, 3aTBEPKEHO! HAKA3OM
MOH Vxpainn iz 26.01.2011 p. Ne 59.

3.2, 3ragasnM B aHaniTHuHili vYacTHHi Hakasy MaifcTpam BHpOGHHYOrO

HABYAHNS HANA HE JONYCKATH BUSBNCHHX MOPYIIEHS.
4. Bimmauntn maiictpis BupoGHuuoro wapdamns 3abyrny 1.C.Omiky O.B.,
Komoky 10.B., Jlnnnuk H.M. 3a sKicHe 3arj0BHeHHS JypHaJlip B/H Ta ZOTPHMAHHS
SHHHHX BHMOT LLOJIO TIOPSIKY BeICHHS Jal
5. JloBecTt ManHii HaKa3 10 BOMA BOiX Me/MTOriTHIX MpalliBHHKiB.
6. KOHTpOTE 3a BKOHAHHAM HaKasy 3ATHIIaR) 32 COGOI0.

Jupextop HLITIO ‘\ —

O.B. ILlenotsko
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АНАЛІТИЧНА ЧАСТИНА

наказу № 1/5-од від 10. 01. 2019 р.

«Про стан ведення журналів виробничого навчання
у I півріччі 2018/19 н.р.» 

Одним із ключових документів системи професійно-технічної освіти є журнал теоретичного навчання – державний нормативно-фінансовий документ, у якому фіксуються й регламентуються етапи й рівень фактичного засвоєння навчальних програм. Охайне, точне й своєчасне ведення його є обов’язком кожного викладача і класного керівника. Від оформлення журналу т/н залежить об’єктивна оцінка праці викладача за багатьма критеріями, а саме:

· засвоєння програми з усіх предметів;

· частота й система опитування учнів;

· об’єктивність у виставленні тематичних і семестрових оцінок, дотримання норм проведення контрольних, перевірних, самостійних, практичних та лабораторних занять;

· дозування домашнього завдання (п. 9.9. Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу);

· старанність у заповненні відомостей про кількість пропущених уроків;

· правильність оплати праці за фактично проведені уроки;

· правильність оплати заміни уроків.

З метою активізації навчально-виховного процесу в НЦПО, згідно з планом внутрішнього контролю, у грудні 2018 р. заступник директора з НВР О.О. Есаулко здійснила перевірку ведення журналів в/н за I півріччя 2018/19 н.р.

Основним інструментом для отримання інформації було вивчення навчальної документації, співбесіди з майстрами виробничого навчання.

В основу аналізу стану ведення журналів в/н за I півріччя 2018/19 н.р. був покладений нормативний мінімум, що регулює й регламентує діяльність центру в роботі з журналом в/н:

- наказ МОН України від 26.01.2011 р. № 59 «Про затвердження Інструкції з ведення журналу виробничого навчання учнів професійно-технічних навчальних закладів»;

- закону України «Про професійно-технічну освіту»;

- Положення про професійно-технічний навчальний заклад, затверджене  постановою  Кабінету  Міністрів  України від 5 серпня 1998 р. № 1240;

 - Положення про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах, затверджене наказом Міністерства освіти і науки України від 30.05.2006 № 419 (зі змінами);

- Типові критерії оцінювання навчальних досягнень учнів (слухачів) з професійної підготовки у професійно-технічній освіті, затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 14.06.2001 № 459 (зі змінами);

- державні стандарти ДСПТО;

- календарні плани майстрів виробничого навчання.

Результати проведеного контролю дають підстави стверджувати таке:

· усі журнали в/н мають стандартний, затверджений МОН України вигляд;

· журнали паралельних груп нумеруються відповідними цифрами і буквами;

· розподіл сторінок журналів в/н на 8одини виробничого навчання та виробничої практики здійснений відповідно до робочих навчальних планів центру на 2018/19 н.р.;

·  записи в журналах ведуться виключно державною мовою чорнилом синього кольору;

· дотримано всі вимоги щодо заповнення розділу «Відомості про учнів групи», ведеться систематичний щоденний облік відвідування учнями уроків, а також підбито підсумки за I півріччя;

· оцінки виставляються відповідно до 12-бальної шкали оцінювання знань, умінь та навичок;

· дати проведення уроків записані відповідно до календарних планів майстрів виробничого навчання;

· графи «Зміст уроку», «Домашнє завдання» заповнені майстрами виробничого навчання в переважній більшості без зауважень і відповідають навчальним програмам на 2018/19 н.р.;

· усі записи в журналах, як правило, ведуться охайно, відповідно до встановленого єдиного орфографічного режиму;

· старший майстер Мещерякова Т.Г. систематично контролює стан ведення журналів в/н, про що свідчать записи в розділі «Зауваження і пропозиції по веденню журналу».

Отже, проаналізований та узагальнений матеріал свідчить про те, що журнали в/н протягом I семестру 2018/19 н.р. велися у відповідності з чинними нормативними документами й вимогами МОН України.

Привертає увагу естетичний вигляд заповнених майстрами виробничого навчання сторінок журналів. Особливо вирізняються з-поміж інших відповідальним ставленням до посадових обов’язків щодо ведення журналів майстри виробничого навчання Забутна І.С., Колюка Ю.В., Оніка О.Б., Линник Н.М. Проте має місце і низка недоліків у веденні вищезгаданої навчальної документації, зокрема:

· майстер в/н Круподер М.В. не заповнив форми № 1 «Загальні відомості про учнів», № 2 «Облік виробничого навчання», № 3 «Облік виробничої практики», № 4 за II-III  семестр (гр. Ср 17 1/11);

· майстер в/н Гнєтнєв К.Б. не заповнив форму № 1 «Загальні відомості про учнів», не зробив записи на титульній сторінці (гр. Мк 17 1/9);

· майстри в/н Серпуховітін В.В., Нехорошко М.М. журнали заповнюють не дуже охайно (гр. Ср 16 1/9, Мк 18 1/11).

Заст. директора з НВР                                                                     О.О. Есаулко

